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AVISO DE ABERTURA N° 9/2018-2019
PROCEDIMENTQ CONCURSAL PARA CONTRATACAQ DE TECNI‘&S@S
PARA AS ATIVIDADES DE ENRIQUECTMENTO CURRICULAR (AEC) DE
EXPRESSAO PLASTICA

A5 RESPOSTAS NA APLICACAO INFORMATICA DA DGAE SAD TODAS NUMERICAS,
DEVENDO 0S8 CANDIDATOS REGISTAR OS_PONTOS ATRIBUIDOS EM CADA
SUBCRITERIO DE SELECAO

Mos termos do ponto 6 do artigo 6°, do Decreto-Lei n® 212/2009, de 3 de setembro, com a nova redaglio
dada pele Decreto-Lei n® 1692015, de 24 de agosto, o Dirstor do Agrupamento de Escolas de Montemor-
o-Velho, Anténio Manuel Lsteves Joaquim, toray poblico que o procedimente concursal com vista A
contratacdo de téenicos para o exergicio de fungdes destinadas o assepurar as Atividades de
Enriquecimento Curricular (ALEC), na modalidude de contrato de trabalho em fungdes pablicas a termo
resolutivo, o tempa parcial, para exercer fungdes nos estabelecimentos de ensino do 1° cicle, no

Agrupaments de Escolas de Montemar-o-Velho;

1- MNamero de Postos de Traballho ¢ Respelive Namero de Horay Semanais;

N® oierta Postos de trabalho N* de horas semanais

2559 ! 5h

2+ Localde Tratmlho
As atividndes de Loriquecimento Curricular decorrerdo nos estabelecimentos de ensing pertencentes ao

Agrupamento de Escolas de Monlemor-p-Velhn,

3« Remuoneragciio ¢ contrato
O valor dus remuneragdes dos téenicos e o duragdo do contruto seriio de acorda com a legislagdo em

vigor,

4= Curacterizaciio dos postos de trabalho
As lungdes a desempenhar encontram-se reguladas no art®17 da Partaria 644-A/20135, de 24 de agosto de

2013, Os coandidutos deverdo passuir o perfil ¢ as habilitugdes adequadas nos postos de trabalho,
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5 Requisitns Gerais ¢ Especificos de admissdo a concurso . ‘

\

A0 - Requisitos Gernis 0 -‘*/

O previstos no Artigo 17° da Let Geral do Trabatho em Fungdes Piblicas {Nacionalidade Morugoesa,
quande ndo dispensada pela Constituiglio, por convenglo intgracional ou por lei especial, 18 anos de
idade completos, ndn inihigin do exercicio de fungdes publicas ou niio interdigio pura o cxercicio
duquelas que se propde desempenbar, robustez fisica ¢ perlil psiquice indispensiveis ao exercicio de

Fungoes: cumprimento das leis de vacinagilo obrigatorias);

5.2 ~ Requisitos Especilicos :
Hubilituglo Académica e Profissional  formagfio que confira habilitagdo profissionul ou propria para a

docincin du drea dreas 240, $30, 600 ¢ outras habilitagdes, na drea;

6- IPPruzos, Local ¢ Forma parg apresentugfio das eandidaturas
Prazo ¢ tormulizagio dus candidaturas — As eandidaturas deverfio ser formalizados nos termes do artigo
7 do Decreto-Lei n® 2122000, de 3 de Sctembro, com a nova redagdo dadu pelo Deereto-Lei n®

TO0/20H 5, de 24 de peosto, mediante preenchimento obrigatorio de formulirio eletrénico, disponivel no

sitio da Dircgdlo-Geral de Administragiio Escolar (DG/?'\E} {hipi//www . deae. mee.pt), nos 3 dias dleis
sepuintes 3 data da divalgaglio da oferta de trabalho ;nu aplicagdo informatica do SIGRHE (Sistemi

Interativo de Gestilo dos Recursos Humanas),

7o Admissao dos candidutos .
Serfio admitidos os candidatos que obtiverem melhor pontuaglio pela aplicagio dos critérios objetivos

referidos neste aviso,

8-  Critérios ¢ Procedimento de Sclegio .
Critérios ¢ procedimentos — Avaliagle Curricolar (AC)
A seleglo dos candidatos serd feita com, base no rcsuhnﬂo da Avalisgiio Curricular, expressa numa escata
de 0 a (00 pontos, sendo a classificagdo obtida nrrm}és da pontuagiio atribulda nos dois pardmetros
obrigatdrios da seguinte Torma;
AC= HP+EP

AC = Avaliagiio Curricular

HP- Habilitagio Profissional - Pontungiio atribuids no miximo de 50 pontos;

‘ Habilita¢do Prafissional : Nota final / pontuagio
Hubilitagio profissional na drea docente 240, 530, c: Mais de |8 valores - 50 pts
600, (doutoramento, mestirado ¢ lcencinlura), Entre 14 e |7 valores - 45 pis

: Entre 10 e 13 valores - 40 pts
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Iabilitacao profissional na dren docente 240, 530 ¢

Muis de 18 valores — 35 prs

\

o), {Bacharelato),

Entre 14 ¢ 17 valores — 30 pts

Entre 10 ¢ 13 valores — 25 pts

Iabilitagdio prépria na drea docente 240, 530 ¢ 600,

Mais da 18 valores — 20 pts

Entre 14 2 17 valores - 15 ps

Entre 10 ¢ 13 valores — 10 pts

Outras habilitngdes, na drea.

3 pls

EP = Experiéncin Profissional — Pontuagfio ateibulda no maximo de 50 pontos, (Dins de servigo

contabilizudos até J1/O8/2018).

Experiéncin Profissional

- N" de dias de servigo

Pontuaciio

Mais de 2502

50 pontos

Entre 21960 dips ¢ 2561

40 pontos

Entre 1830 a 21945 dias

35 pontos

Entre 1464 a0 1829 dins

30 pontos

Lntre 1098 a 1463 dias

23 ponlos

Entre 732 o 1097 dins

20 pontos

Entre 366 ¢ 731 dins

{5 pontos

Entre | e 365 dins

10 pontos

Sem tempo de servigo

) pontos

9-  Critérios de Desempute
1" Tempo de servigo em dins at¢ 31/08/2018,;
2% — Muior idade — (1 ano —365 dias até 31/08/2018);

1= Lista de Ordenaciio Final

Ne aeordo com o disposto do nimero 3 do artigo 7.7 do Decreto-Lei 0.2 21272009, de 3 de Setembro, com

n nova redagio dada pelo Decreto-lei n® 169/2015, de 24 de agosto, ¢ elaborada uma lista de ordenagdo, a

qual, desde que contenha candidutos que cumpram os requisitos ¢ perfil exigidos, em nlimero superior is

vagas publicitudus, se considers como reserva de reerutamento até ao final do respetivo ano letivo;

A listy supracitady serd pulicads na gscoly sede do Agrupamente e Lscolas de Montemor-o0-Velho e na

paging cletronica.

11- Aceitagho da Colocagido

Nos termos do n"2 do artigo 8" do Decreta-Lei n® 212/2000, de 3 de setembro, com a nova redagdo dada

pelo Deereto-Let n® 169/2015, de 24 de agosto, a aceitaglio da colocaglo deve efetuar-se por vin
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cletronicn no decurso das dais dios dteis seguintes no da comunicagdo da colocagio, bem como a sui
apresentagldo no Agrupamento,
Na auséncin de aceituglio de colocagdio. nos termos acima indicados procede-se, de imediato, o

comunivagdo ao candidato que se encontre imediatumente posicienado na lista de ordenngiio,

12- Prova de informagdes prestadns:
Os candidatos deverdio envigr o curriculum vitaz e os documentos comprovalivos dos dados constantes

dos eritérios de selegfio, até no termints do pravo da candidatura, pard o sepuinte emuil:

Os candidatos que tenham processo individual no Agropamento de Escolas de Montemor estio

dispensadns deste envio,

13« Apresentaclio de documentos
Nos termos do n°1 do artigo 9° do Decreto-Lei n* 212/2009, de 3 de setembra, com u nova redagito dada
pelo Deereto-Lei n® 169/2015, de 24 de agosto, no prazo de 10 dias Gteis a contar da data de colocagio os
candidatos admitidos, devem gniregar nos Servigos Administrativos da Lscola Sede do Agrupamento de
Liscolas, o5 sepuintes documentos;

a)  Diploma ou certiddo de habilitagdes profissionais legulmente exigidas

by Comprovativos do tempo de servigo deelarado na condidatura;

) Cartdo de eiduddo ou Bilhete de Tdentidade;

d)  Prova de cumprimento das leis de vacinaglio obrigatdria;

¢) Certidde de eobuster fisica ¢ de perlil psiquico para o exercicio de lungdes;

£y Cerlidiio de Registo Criminal,

12,1 - No caso do incumprimento ao dispesto ne nimere anterior, considera-se sem efeito u aceitagio da

colocagdo pelo trabalhador, aplicando-se, com us devidas adaptagdes, o disposio no n® 3, du art 8%

id- Motivos de exclusio
Sio excluidos os candidatos que:
- Nig upresentem o candidatura através da aplicaglo da DGAL/SIGRIILE,
- Prestem lalsus decluragdes;
- Nio cumpram os requisitos ¢ perfil exigidos no ponte 5 deste Aviso;
« Nio procedam & entrega da documentaglo conforme ponto 13 deste Aviso,

Montemor-o-Velho/24 de abrit de 2019
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